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Rp. 6,542,130,709.00. Dari sisi akuntabilitas kinerja program dan
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2023 dengan Realisasi Finik sebesar 93 94%,

LE}-IP ini dapat digunakan sebagai salal aatu bahan evalussi dan
analisis dalam peningkatan  akuntabilites dan perbaikan  kinerja
Pemerintah Dasrah,
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mengabdi bug kepentingun masyarakat dan negara.
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pendeisiten yang dianu okeh Undisng: eedeng Nomor 33 Tuban 2004
lentang Pemerintafan Daersh yang memberidorn wewonnng kepais
dermmbl  untuk  depet  mengells  urusaeys desigan  bafe  dan
Eiertnnggng wenb,
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Kinerja dan Tata Cars Reviu atas Laporan Kinerja [nstansi Pemerintak,
lelah dilakubkan evaluasl internal secarn bertahap darl pengukuran
kinerja, evaluasl kegatan, program dan kebijakon. Kami berupayn sccara
opumal menyajilnn  LKj-IP socara akuntabel dan transparan  sesud
lsterituan yang berlaku. Keterbubman penywjinn informasi dalam LEj-[P
ini akan memberikan dorongan dalam mewjudkan kepemerintahan yang
halk (good goeernance), serta untuk perbaikan kinerjs dimasa datang,
Akhirnys kami mengucaphan terima kasih kepada wermua pihak
yurg berpartisipasi dalam menyusun LKj-IP ind dan khususnya kepada
Tim peryusunan LERIP Dinas Kependudukan dan Penceistan  Bipi
Habupaten Rekan Hulu atas kerjn keras vang telah dilnksannban.

Semoga Allah SWT selalu meridhoi setiap langksh kita dalam
mevujudkan akuntabilitan [nstansi Pemerintah, serta segala upayn kit

dulem mengatdi bogl kepentingan masyarakat dan negara.
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A. LATAR BELAKANG

Lapornn  Kinerja (LKj) lkistansl Pomerintah  mesupabon
bentuk akuntabilites nugas dan fungsi yang dipercayaken kepsds
penguburan  kinejs  don evalussl serts  penguaghipin  secars
memadai hasll anadisis ferhadup peagukuran kinerja

Laporun Kinetjn (LK}) DIRDUKCAPIL Talvun 2023 ind disusun
berdasiriinn amemi! Peraturan Pemerininh Nomor 5 Tabun 2006
tentung Pelopormn  Keuangan dan Hisega  nsians:  Pemensvtsh,
Pemtures  Preslden Momer 29 Tehun 2004 testang  Slstem
Akuntabilitas Kinerja Instansl Pemeriniah dan Perwtoran Senter
Pendayngunasn Aparanur Negnra dan Reformasi Sirokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Perunjuk Tokmis Pecjenjian Kinedu, Pelapotun
Emerja dan Tata Cars Revia sips Lagorin  Kioeds ot
Permserindal.

Dimns Kependudobun dan Peneatain Sipl Kabupates Holin
Hulu merupsban Satusn Kera Perangkat Dacrah yang bertanggung
jasieih terhicap peninghatan kualitos pendudul yong merupsaken
buniy potensi samber days monusia echinggs dopst mendulung
pelaksanash pembamngenen yung berhelenjutan & deornb. Gebagal
irslannl Dinns Kependuduinan dan Pencaian Spil Kebugaten FRakan
Hulu berupaya untuk melaknonakan program dan kegiatan yang
ielak dirummglsn didalam EPIMD dan Repstrn DISDUECAPIL Tabun
1P -HEdE  whtuk  mencapal wial, el tgjosn dan eSsATAR
pembangunan deeral Knbupaten Rolan Hulu.

Laporan Kinern (LKj] Donea Kependudulkan dan Pencatatom
Hipdl tahin 3023 ind disusn sshubwmgan dengan perlaksanaan
program Tahun 2027 yang dijsbarkan dalam kegatan yang beriolak



' Loparon Kimerjo litansl Pevrerintah

ukur pads [ndkstor Kioerja Utama DIBDUKCAPIL yang akhirme
alean dapat mencptalan perencanaan yosy berloaaliiss, Oleb sebsb
i Lapariin Kirerjn fLKj| il st untuk
merpErianugurgawn biken ketrerhamilnn (L1 krgagalnn
pelnlonananny kinerja sesunl dengern fugos pokok dan SungRye.

B. GAMBARAN UMUM [(HNAS HEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN
BIFIL

Dinas  Rependuduokan dan  Pencatatan Sipil  Duerah
Kobupatsn Rolan Holu dibeotuk berdasarkan Peraiuran Dasrah
MNomor & Tehun 2016 fenieng Pembentules dan Susunan
Fermnghat Uscrmh dan Permtusmn Bupeti Rolen Hulu Momor 65
Tabum 2011 ientang Usminn Tugas dan Tais Kerja Jabaisn
Strurural Pads Dines Kependudulen din  Pencatstun - Sipl
Fabupatim Rotow Hulw,

Dimns Kepesutudvibsn das Pencatitir Sdpdl menipakan el
natul Organdsas Porapghet Doeral (OPDY dolum strulktir argeninssi
Fumerintah Kabupsten Foken Holu yeng berfungs) molsksanakan
perumgsan  den  penytsunan  kebijslown  pekein  di bidang
krpendudukan dun pencwlatan wipil, pendaftaran  pendudui
pencatatan  alpll,  informasl  administresi  kependodilen,
melibsmnakan pembinsan, pengewassn  dan  peagendalian
sdministrnsl wependudubnn, meladoanaon ouges permbantwan di
bidang kependudulean dan  penoaiaten  sipl,  melabsanelon
knordinasl den ketjssams sertn  pemantauen, menitoring  dan
vl

Uptuk melaksanakon peran. kedudukan, fogne pokok dmn
fungsi teresbul, Dinas Kependudulen dan Penosintan  Sipd
Eabupaien Hokon Huly menjabarkannys melslsi progrem dan
kegintan pembasgunan yang diuangkan dalam Hercana Stoategs
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(RENSTRA| Dines Kependudulsn dan Fencstatun Sipil Kabupaten
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Rihoons Pembangunan Janghs Pajung Dasrak Katupaten folan
Huli Tahun 20052035, den Pernturnn Daerih Kabipaten Bikas
Fluba Mestwor 4 Tubun X000 tentang Reneana Pesbasgunan Jargio
Benemgsh Knbupaien Rolsn Hua Tabien 2031 - 3036,

Rencuna  fitraiegis [RENSTHA] Dines  ependudubsn  dan
Pencataian Sipll Habuopaien Wolmn bhily Tabus 3091 - 2034,
m-ﬂhmlnmmﬂwmﬂlﬂmm
tebmibs,  program  des  keplatan  yang  dloin  dilniosnslonns
Hﬂmunmdmhﬁunmmﬁ-m-ph
simber doyw dan dens yang heros dipertanpmengjessebikan, bak
dari aspek alosnsabilitas ldners pencnpninn program dan beghitom,
maupan  epek  akuntobiloe  beumngen  sbegsl  waafod  dasi
pd-hmmhmmmﬂmrﬂTmmmu
Fedoman Peminnann dan Mengressan Peoyeleiggarnn Peiseris i
Dimorals. Utk b, poru disomm Laporan Akuntabilitus Kinera
Instans! Misss Hependichikon dan Pencotaion Bipdl Kabupaten
Ralcan hualu Tabvum 2012 yary berpedomes: padi Fernturan Presiden
Mamor 39 Tabun #314 teofang Slawem  Akoniabilies  Kioerga
fnstwnmi  pemerintah dan  Peraturan Menten  Perdaysgunan
Aparatur Negars den  Reformasl Horolousd Rrpubliik indomesis
Nomor 53 Tabun 3004 bentang  Perunful Teloss  Pecjanjion
Kinerja, Prlaporan Hinerjs dun teta Care Srviuw ates Lagovan
Kinera lnuiansi.

Permamudabon utams yang dhedapd dalam  pebskssnnsn
progrem dun kegintan pads Dinns Kepensbpdubon dan Pencstain
ﬂnlpﬂ?-hnnﬂmﬂﬁhhhduﬁhﬁmmm
peluynnan administias krpendutuben yang mencskup pelayaran
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' Korbarpauten Rukarn Hudw 2077

d Bideng Pendaftaren Pendudok des Bideng Peocatusas Sipd
lilmrenaknn  mmsih  kuropgags  fenags S0, [ SENTLT
#aruna dan prasarans pologoann administrost kependudloan
sl pamoaTaban el

Hmdﬁhmmmhmmnlu
Farg masulk secnra saly dan Dertempat toggal & wilavah doness
hhuﬂpﬁmﬁhﬂzﬂh*ﬂdu—nmqu
prrundang-sndaogan. Perda Nomee 5 Tabun 2009 tenterg, Dinas
Kepenihalukan dan Petostatan SHpl mempunysl Lenggeang ok
ﬁnhmqmm-nun-nmmwmm
himm-hﬂmm&[-hhﬂlhmmhiNm
dengnn  juinbah,  cidl,  pemumoahan, prrssharan,  dwibaliime,
penyelurn;  bonliton,  lesding kesajahlivnan  yang taryargiog
Nmmmﬂ.mm.mlhﬁhﬂhwﬂu-duk
iirraeknal,

Admindatrusl  kependuduknn  adalsk THDgRmEOY  eegditnn
penmiaan den  pemectiben dalam penerisisn ddkeemen das daka
hmmmmwhmm
penyciolann  almin e krpendudiilan sens pendnys pmsan
Fatadlcyn uniul peleyamn pobdlic dan (e

Drata Kependuduloss sdalsh dala perarnngan dan ate dats
mgrered yang terwrikior sebaghl bonll der bagoen Persdaf s
Penduduk don Pencatatan Sipll  Pesdafioera Pendudulk mdalab
mmﬁaﬂu.pnﬂuhh.mmmmﬂw
bependuduken  dan  pendatssn  pendudull eoten,  edminisrosi
krpendudulon sers panerbitin dainmen wrpesdududan berip
mrtu shmies meu sl Eetorengen kegenouiken

Perintiwa  kependudolen  adilsh  kepdien  yang  dialae
pendudik yang horun dileporion keone memnbows wkito erhadag
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Kartu Keiunrga (HK), Kartu Tands Penduduk (KTP) dan atau St
Keterusigaty  Bopentisbskan  Latanys  mellputl  Pndab  Datang,
perubaluan alamat, sorin perubahen s@iue imggal tevhaiss menjud
tmggil telap, Perativa penting adalah lejedinn yang dinkami aleb
sescorang melpuil. kelahiren, kematinn, lihir mabl, perkasinam,
perceraian, pengakunn snak, pengesahan snak, peigan gt ok
perulsbhen nums dan peebalinn slatus kewargnnagm;

Sistern - Informasl Admimistrm| Hependisduben  slangutngm

diminglait SIAK, sdalih sistem informasl yong memaniantias
teknilag informrssal dan kommanikasl uintiek memdaeilitasi pergrictaan
informas admingstris] bependuibulen ditimgkst penyelenggars dan
Immtntiag Peinkasne aehngsi amba kesatumn.
_ Sebagnl lewilinga teknis deevah, Thnan Kepeodudukan den
Prncsintan Sipll Deeradl alwpaies Boken Hubg mesadpelkon vnear
perrunnng Pemesiniah - Daerah yong dipmpin slel seomng Kopals
thinme yang herada ol bewal das Serisngung jawsb kepads Bupati
intlahyl Selivednrls Dasrali. Adapun buges peoiing derl Disculmigil
afnish  memnberfocn  jeleyaran  kepeils  masparulei sepent
pemibuatan Kartu Kelusnga (KE), Pembuatan Kung Tonds Peadyduk
(KTTS, Burat Podaly Dateng, Alts kelabdme, Alis Kematkan, Alts
Perkuwinen, Akm Peroeralem, Peojanghedan  Asmk, Peodafiarms
Penchadhals, dan Prndniaan Pendaduk.

Dufnm melnkmamnban permr), fugss pokos dan fumgsimys,
Madtakrapsl Tmasil Sieagacaimd Rambslan tecutams pocs sleber
dayn manyam dan prrwngiet penasgangnye. Sumbter doys suemesia
& Dhsdubropll mmsih terboios jumishnys  termasuk kepesiies
i e kapotulitaenya. Devggun periomsbangun sien perenoriaan
pembangannn, make pemencbhon keboiohen sumber duya marmose
poivocma yong langgap  doigin oelskeonalen  pougirisan sl
stk mengilast prodisikan dun pelition manlb bebum mencnigd
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Dinds Kependiudukan dan Percatatan Sipll Ksbupsien Roken
Hulu dibenbul Berdasarkan Peraturan Daemsib Nomar 5 Takan 2016
Tentang Pembentulan don Sosanen  Perangkst Dasmb.  Dinas
Eependudilan dan Pepcatatan Sipll Kabupsten Rokan Hulu Tips &
meryelmmjgpaken unisan  pemerintahan  bidang  Administasi
Kependudubon dan Pencatatarn Sipl.

Beban julnys, (uges dan fungel Kepala Dinas Kependuduken dan
Penomtutun Sipdl bersertn jojeransys borbssarhan Peratumn Bupatl
Eoloan Huly Momor 57 Tabum 2021 teotang Kedudukan, Sosusun
Urganjsamn, Tugns don Pongsl serta Tots Kerja Dhnaes Kependudukan
diti Perscalatan Sipil ndalah schagai berikut:

1. Busunan Crgnnisani DESDUKCAPTL terdbn alia:
A Kepals Dinas
h. Beloretariat, terdie] dur:

I Bub Baglan Limin dan Kepegrsaian,

. Bub Bagian Keuangars;
£. Bidang Pelayanan Persdafimran Pendwdulg
d. Bidang Pelaymnsn Pemcatwian Spil;

e. Bidang Pengelolann [hfrmusl Adminisiras Kependuduloan;

f Bideng PFemanisatan Data den inoves) Pelayanas;

- Kelmnpok Jabatun Fungsional:

h. Unit Pelahosins Telcain Dirmn,

2, Heleretartien diploopin obeh soorung Bolooetarin, Badang dipimpin olch
Hrpala Bidang dan Subbagian dipimpin sich Kepaka Subbagian.

1. Hepala MSDUKCAPIL merupolon Prjnbat Pimpinan Tingg Pratama
femcton L}

4. Bekretatis merupaken Prjabal Adwinietrator |eselon Na), dan dan
Kepala Hidung menipaken Pejabst Adminlstrator jeselan 06},

5. Hepala Subhagian merupalan Pejabal Penguwns | esclon TV.a).



Diowrs Kependidukarn don Fencotatan Sipil
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C. HEWENANGAN, TUGAS POKDE DAN FUNGSI]

Dinas  HKependudular  dari Pencelsisn  Sipil  yang
berioduchukan  dibawah dan bertanggung jaweb kepads Hupati
melalni Sckretacis Daersh yang mempunyai tugss miensmuskin
sanaren,  menghkoordinasian,  menvelenggarakan  membin,
mengamhlkan, mengevaiuael serts meleposkan pelaksarioans  wrusen
pemerininhon demvah di bdang Kependudubon dan Periaian Sipil
berdisarkan s olonomd dun tuges pembantusn sesssl dengan
urugEn  pemerintah  yeng  menjadl  kewssanganagm  berdaserkan
kitenian yang berlalos

Belanjuinyu, ugns dan furgsi Kepoln Dines Kepessduduken
dnn Peocatatan Sipil berserts jagarmnnys sdilah sebsigs berikut:

Dings  Kependudukan dan  Pepestatan  Sipll  yang
berkedudukan dibewah dan beranggung jawab kepads  Bupati
melahi Sekretaris Oserab yung mempunyo fuges meramuskan
mnnaran,  menghooriinasikan, | meovelengoaorskan  membing.
miehgarshkan, meopgeniluemi serto melaporian pelnsannen  arosan
peimeritahag diernly di bidang Kependudukan dan Pencatatan Hipil
berdasirkan ssss oenoml den tugns pembatiuon sewunl dengan
urusmn - peroerintih yeng monjedi  Kesenanganmys  betdasarian
ntemiuan yang berbaiog,

Cinas  keponduduknn dan  Pescatidan  Sdpll  berdamsariom
Pornbiran B! Riles Hidu Nomer 37 Tahon 2021 DHses
Kependudulen don Pencatetan Sipil, yang mempunysi tagas pokok
molaksananksn urusan  Pemenintehan Deaemb 8 blodeng
Eependuduken dan Pencataian Sipll serin iugas pembaniues. Unduk
rkaksanakan tugas pokak tersebut Dinas  Kependudukan  dan

a) Perumussmn kehijaksm
a. Tugas dan Fungal Kepala Dinas,
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fapuran Kineria tctaad Pemeriatah
' Kerlnrpartewr Rudeanr Hubie 2023

1. Kepala Dinas mempurryni tugas membantu Bupat] meSaksanakon
Urusan Pemerintahan yang menjudi kewenangan Daerah dan
Tugas Pembantuan yang ditugasican Kepain Daerah pada urusan
Kepegawnian dan Pengembangin Sumber Coaya Manusia

4 Unruk mclskaannken fuges sebagnimana dimaksod Kepals Dinss
menyelenggerakan fungs perumusan kebialan, pelakssnann
kebijukan, polnksanaan cvahansl den pelapormn, pelaksanasn
wiministrusi dan polaksanasn fongsi lan diberlon ok Bupey
terkait drmgan tugne dan fungsi pada Dinas Kependuduksn den
Pencatalan Sigl

b Tugas dan Pungsl Sclrrians

Bolrrtaria  menspunyal tuges membemiu Kepals Dinss  dnlam

melakoknn  peayusunun progeumn kede, keordines), Taniliiss dan

mvathzans di linghoungan DESDUKCAPIL.

Unluk melnksanakon (ugns sebagnimama  dimakaud, Seboremns

mempinyal fungsi :

A, Pengiajinr, penyusunan,  pengusulan  dan  pengembangan
renoans progriem ieglitan dan enggaren pads Sekretoriat;

h. Pemyusunan program  kega dan  rencans operasional  padi
Helorvtaring;

c. Poryclenggoraan  pelakesnaan  koordines|  Sesllitasi | dan
fehrrTina fund] pelalsonaan bugas dilingkungan Selcetarian
d. Peyelengguman  pemaniauan,  evalussi  dan  pelaporan
pelaknanann fugns sesual dengan tugas yong telah dilskssnaion

krpasla Hepals Dines;

e, Pembinmen sgsratur

. Peogelolamn wrosin bepo e o

B Pengelolsan sdmindetres kepegawilan;

h. Pelaksansen tugss kedinsan lin yang diberikan  pleopinen
nouiah tugee don Lengebm.



ttimay Kepeadudubarn dan Pencotatan Sipi
Kalurpatew Roken Nule 2025

' Larpanrunt Kimesa lastannl Pemserisital

Kepela Subbagian Urmum dan Kepegawaian mesmpuryni tugs:

& Merrmconakon program ( keglaten den penganggaran pads Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian;

b Membagi tugas, memberi peitunjuk dun  memerims  hasi
pelaknanaan tugas bowshen dilinghangan Sub Baglan Uniim
don Kepegmwalid;

c. Melakamnakan wrosen iministesl kepognwmian, kebumssan

d Melakoanakon koordinasi peryusunan Analisa jabatan, Anlise
beban kerjn, peta jabatan, proyeksi kebotuhan pegawal, stadir
boonpsrtenst. dan svalussl jsbatary,

t.Mﬂh-n-hndlnmmmmlmupu,mm
Wpacirn  wenn  melaksanakn  kegistan  keprotobiolin ders
acminintron perjilanen dino;

ff. Melakaanakan pelaysnan epegawnin terkai detgun karta (str
(RARIS), knrm munmi (KARSU] dan kartu pegowsd {KARPEC:

B Meliksanskan pelsyonan kepegawnion  dalam  permyersban
doleumsien-dokumen  wiau  berkes  kepogownizn  atau berkan
wwmmmmmm
Hﬂhmmﬂmﬁnmmww
MNegen Bipil, Pra Jabatan Calon Pogowal Negeri Sipll, mgsng
Apmratur Sigll Negra . Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinam
T 1, 1 dan 1V,

uwmmmmm
utay dukisnen leoglaton ponganghetan pertama, permberhentan
semeniarg, dan  pengangloaten  kemball,  allly  jububen  dan
pemberheniian dobun jahatan funguional trertenii;

L Melabsanakan pelaymnan knpegawsian dolam bentuls berkns atay
ﬁmwmmﬂm.mw.mm
fan ujimn enadon pacghot pegawal Negerl Sipll;



By Kependudukan dan Pescatotan Sipil
Kabsrpaten Rokan Hube 2025

' Laparui Kineejis Inctaasi Pemerindioh

i Melaksanskosn peloyunan kepegrwaian dalam bentuk berkas shag
dokumen  torkall  keonilen  panglet,  perncantumen irlar,
penEjouen masa koo dan mutanl pogawal baile dalum jabaian
struktiml whsapun fangsonal;

LMMMMMwM
berkas  atan dokwmen  kepsgawminn  terkait  penmiun,
pemberhentian, sumpah/{anji pegewal negen  sipd | lein
percerilan, penghargaan bagh pegawai negeri sipil dan isin ey
wparatur mpd Negasm;

| Melaksunakan urusan  eerumshinnggaan,  keamanen  dan
hetertiban kantor;

m.mwmwmmm
din milik daeeah;

f. Melakuloan  pemantauan, evelussi dan  membuat  laporan
pelukssnsan fugas dan wegietan pada Sub Hagian Umuam dan
Krprgawalan,

9. Melakannakan (ugne kodlnnsun lain yeng diberbon ainsan el
Tugns dan Banguinys:

Ropals Subbagian Krasngan mempanyul tigas;

W Mereoconaksn  program/  kegialan don  penganggaran  pada
Subbagian Keunngar;

b Membag tugss, membert petunjuk  dan  memerikes el
pelaknarnan tugis Sawahan dilingleungan Subbagian Keuanga.



D Kependoduknn don Pencataton Sipd
Kesbwpaten Bokan Hulu 2023

' Loparwry Kimerja lnutondil Pemerinlab

'S memmm
h. mwmwmm

I Hﬂtﬂmhﬁhﬂmmmhﬂuhﬁh‘

4 Melskuban pemanuisan, evalusni dan membusl lspormn
pelaksinadn tugas dan kegiotan pada Subbagian Kewangen,

k. Melaksnnakon tugss kisdinasan lain yang diberiksn atiman

urussn  derilites  penduduk, pindah  deiang  penduduk  dan

petiiatoan pendudul.

Dalam melaksanakan tugnamys . Kepala Bidang menyvelenggaralion

fungns:

&, Pengiajian, peyusunan, peogusulan dan pengembungan renoana
program [ keglatan dan anggaran pads biding  pelayanan
pendafiarmn pendodule

b, Pemyuslinan program kerji des rencena opernsional pads Bidang
Prisyanan Pendaftaren Pendudak:

. Penyelenggaran pelaksanann koordinem, failitan dan memerikna
hﬂmwmmmﬂmm

d. Polaksansan pelnyanan pandaftaran pendudk;

e. Pelaksanasn penerbiten deloumen pendaftaran perdudul;

I Pelaknanaan perfokumentasion hasll pelayanan pendoftaran
el il

B Petyelenggarnan pemantaun, eviluss dan pelaporan
peinksanann Nigas sesuai dengen bugas vang ielah dilalosanaloun
Kepada Kepala (inas; dan

h. Peloksanman tugas kedinasan kain yang diberion pienpuan
scsual tugaa dan fumgeinye.

Krpala Bideng Pelayanan Pencataten Sipd messpuiyel g
midlalukan  koordinasl. Ielliiasi  don evaluasl  ierkedl  urusen

]



Ihmery Kependudiskan dar Peaguiseton
Hu-ml-hnﬂ-h-:ﬂ:

— ey e —_——

' Loparan Klnerfir Invtany) Pemerdabil

Kilahiran, Perkawinan, Percersion, Perubahsn  Ststos Anals,
Mewanmnogaraen din Kemation,
Unmmm—ﬂhhmmﬂqhhﬂhﬁuum
Pencatiatun Sipil menyelenggarakan beberapa fungsi:

o Penglaylan, penyusunan, pengusulan dan don pangembanjan
rencann  pregoan/kegiatan  dan anggaren  bidang  Pelaymnan

b, hmummmmh:hﬁnmmmpﬁbuq
Pelayanan Pencatutan Sipil ;

o. Pemyelengguraan  pelaksanaan  koordinesl,  fesilitasi  dan
memeriked hanll pelatsanasm iuges  pada Bidung Peloymnan
Mencatntnn filgl

d. Pelaksanman pelayanar pencstatan sipi

® Preisksannan penerbitan dolumen pencaisiun sipl:

L hhhlmnpmmuumh-upﬂmmm-hﬂ:

Kepiiln  Bidang  Pongelolaan Informasi Adesindsirasi
hmmdmmmﬁﬂu
Aoy evalussd terkail dengun ursean Sistem Informesi Adminidtros
Kependudulan . Pengelahan dan Penyajian Duts Kependusbakan,
Tata Kelola Sumber Duyn Manusia Teknologi Informasi dan
FRimumilcoms.

Unlukﬂhh-nahnmm.mnlmm
Bidang Pengeioalnnn  Infornssi  Administrom Repenchudubean
mnrielenggarakan fungs:.

- Pesygeajian, pemyasunan, peogusulan don pengembanguns rencana
propem/kegistan  dona anggamn  bidang pengelolann  formas



e Penyelenpgarans palalsanaan koordinasi, fasitsst dan memerios
hosll pelalvanaan tugsn pods hidang pengebdaan  adesinieinan
krpenduduican;

d. Pelaksanaan pengolahen mfermasi administrasi  kependudulon,
yarg  melipun  wistem  informesl  admsinietres  kependudukan,
peogoiahan dan penyajian dets kepondudukan serta tats kelols dom
smber days manusia teknobog informes dan komuonikosg,

Kepals Hedang Pemanfautsn Dais dan Inovasi Pelayanan
ety [iggme meladodasn koordinael, Gailitonl den evisluns ieriait
dengan  wrusen  kers  sama, pemunfamtsn  dsts  dan  dekumen
Erpenchudnkan seria inovasi pelavanan,

Untule  melakanakon  tuges  sshoguimans  dimekond, Kepali
m;m-mnmmm—ihwmmm
Funpgal
i.w,mmmﬁth

program/keglatan dont snggaran bideng pemanfestsn deis dan
inovmsl pelayanan,
hMmhﬁiﬂmmeﬂhﬁm
pemanimatarn dais dan inovasl pelayunon;

& Penyelengoornan pelaksansan koordinasl, fepilites] don memerks
hamil pelaanasn tuges pads Wdeng pemandantan dots den movesi
pelayannn;

d Prlaksaran pemsnitan dote dan dolumen kependududen.

e Pelaksanan kerja soma sdminivisnl kependudubas.

L mwmwm

& Penyeiengarasn pemantauan, evaluas dan pelaperan pelaknanmin
Tugus scuiial dengan tugne yung dilsknarebon epeds Kepala Dinse
Kependuduliin dan Penoamatan filpsl:



INmas Kependudukun dan Pewcatatan Sipad
Kobupaten Rokon Bele 2023

= = - e — - = ey —— ———

' Lispasran Klwerjo Inetansl Vemertuiah

h. Pelilmamaarn tugas kedinasari lain jung diberiian pimpinan sesasd
Tuigmn dan funguinyas;

Kebompok jabatan fongmionad sesiiod dengan bidang leahlion dan
keterampilannys, ditetaphon  don  dilaksanakan  sesuai dherigun
mmmmﬁﬁmu;hﬂhhrhn
lebituban, anakiss jibatan, dan analisl beban kerja

Unit Prinkeona Telosts Dinas (UPTD) Penyelenggars Adminintrasi
Kependudukan mempunyni mgas melaksanabsn sebagian  telhmis
epefusional din atau lmgistan teknis penunjang DISOUKCAPL Dan
I pUNY el (LG
o Pelaksansan  kebiijankan  dibidang pendalimran  penduduk  dan

pelayanan pencatatan sl di wilayah tugnsye,

b Pengkcordinnsisan  dan pengendalinn seTTan. kAgimtan
ponyclenggaraen  lwymnan  dl UPFTD  Penyelenggara  Adminitrasd
Kependuiukan,

£ Pelnkssninan  sdministrasi  kependudibean  das ponoatatan sl
wiligrah kecamstan,

d. Pembinaan  den penmghatnn kemampusn pers pegawisl  dalien
mmmmmm

e Pelnksanann evaluasl basi korja UPTD penyelenggars sdministrand
kepordodulan,

mmwmmmmmm
pengambilan kebljakan yang folan, twrarsh dan berkesinamibungen
mﬂmwwnm;nhmu-muwm
muﬂhhmhumul—}pﬂjmﬂmm kuaiitas yang
paling menguntungkan schinggn onpnisesl depst mencapsl tjuan
mmmmmmmw
mmyﬂummwuﬂmpim



' Lapmenn Alaeely I Pemirininh

mrhingps periu diceinla scbagaimana mestinyn baile ssat penerimsan,
e dun aktif bekeoe mosapsies welelah Pome ugns

Dalam melaksanakon peran, ignn pekok dan hmgsioye. Dine
Keporrililukan dan Peocataton Sipll masth mengelami  hambaion
ieriutnss pads sumber doya sbonssh den petungked  pemergangnye.
Summber ey monusla i inan Bepondudukan dan Peocatnian Sipi
i terhwtan jumbshingm Enmas kepostes maspen Kepabilisemye,
Denguy  perkesphangas sbslesn  pereicinmas  pembsngonen, ook
peznumnachan. helniihan sumber days manisia perescirns yang L g
dengan malslossnnlamn pengirimen sel watsl mengho| pendidien
san pelaifmn maalh beliem meculiugl.

Peningholan sumber dayn manusis dedem jwmbal yang cukip
manndal - merupoben  ssloly ossu lelsjokan mecnpemnen
mewllfudhan poliynnan kopads masyarshai Kabupater) Bolan Huba
dary weldtarnya. Jumbah sumber dayn maousie deesnian dengan
tagnn, fungali dom beban ke ypang sds ehoggs operosenl Dinee
Kependudhuken dasy  Peoeataian Hipil dipel bethalan  sssual  yang
difunmmplmn.

Dialam melaknanshan peran, Tugan pokok den fungunys, Dinss
Eepmuhishibion dan Peqirmtatos; Bipll mesll gesgulepl  bembotey
t=rutnma pedls mmmher daye mamaale Qia perenghne! pemamjEngme.
Bumber doye manusia di D KEependudulan dan Fencmpian S
simaalli bertuilan |umbabuiye ormaesub kepoesies moopen epaidieenys
Demgar  perkembarigan  sistem - perencanoan  pesbanguan, ik
prmemiihan kelhatithan wumber Gy Mamaeks proeicEru ysng, S
desigen, mciakastiskan pengirinaer; sted anful mengiul pendldien
fan peintihan mmsih belimm mencubag.
pongunbilan kelsjalan yaoy jelas wreal din berkesinasbungen
mengenal samber dsyn masaerli peds ot organisesl dalom mogis

1



Biney Kependwdukan dan Pencatmtan Sl
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N i —— —

' L Kimerja Piadiesad Fesweeleioh

memenubl keburuhannys boik pada jumbsh mmupon loafites yeag
paling menguntungenn seldrjgm orgunisssl depat mencospi sguan
secarn eflnen, efeiif. dam ekonomis. Organisasd woderm menempateas
mmmwmmwmhhpmm
mhingin perly dikelols sclhugalmans mestinys balk saat peneriman,
seiwiini akil lalierja maugun sselsh purna tugan,

Fadam meialsanikon poran, Toges pokok den huigenye, Dlass
Kependudulonn dan Peopatetan Sipl mesih oengalaml hambarsn
teritirn pada miniber dage manuses dan persiglod penunjangyn.
Bumber days manusis ff Dinpe Kependudukan dan Pencwtatan fipil
mandh terbatan jusbabioys termasuk Repaeitem meupan il
Dengun  petlonmisnigun sisiem  perencensin  pembangunan, makis
pemendan kobotuhan sumber days manusis porencans yang bioggep
ierygan melohnanakan pengiriman wiaf untulk mengkul pendidikan.
dun pelaifhan manib b menoukopl,

Peninghaton wumber days mamusin diban jumish yang el
msmnailal sierupalnn  salal  owatu  Eebiakan - manajemen sk
i inlnn pelapanan keguade mesyarakat Babupsien Rokan Hulo
don selitproys. Samlsh sember deys mesusis disemaniian dengan
tugnn, furngsl dan boben kedds yaog sde seinggn opernsisnal Cimas
Kepentiskilinn dan Penoatatan Sipl depet berjalen  scsusi yeng
stk rmphan.

Dalem mslsbssnnlon pemr, fuges pokok idan fingsims, Dises
Hepesdudukaun den Proentetan Sipd mesit mesgdaml  Sembatan
ienpams paida ssmber deye manues den peranghsl penirjosgnyn
Sumber doyn mamusia di Dinas Kepeneudukan dm Pencatatan S
manih ferbatan jumbshoys teomeel kepanitae mmapun lospakbslitasnys.
Dengnr perliembangan swien perencansan  pembanganan, maks
mmmmmmmm



Feporun Kimerja Instaanl Peameriibal
Diras Kependodukan don Pencototan Nipil
Kobupaten Rokon Hule 2025

dengen melaksonadon perginiman stal untuk mengikut! pendidiloan
dan pelatiian masth bolum menoubeap.
Bumber dayn manusis merspakan unmur yang terpeting dabam
suntis organisan, Kemamgnasn sumber days dipengarahi oeh beboraps
filcor antarn lidn tinglost pendidikan. hnan Kepeoduduken dan
Pencatstan Sipil memilild sumber dava manusin sehamrl 120 orang
senignd kondinl skhir tilun 2023, terdinl dard 71 orang PNE, 40 Omang
Tenngn Teiinis, | Orang Pegawai Pemerintsh dengen Perjanjian Kerja
FFPR] o 3 Orang Tenagn, Keberathan dan 4 Orang Tenaga KEeasmanan |
dengan kinaiflxewi memurat goloagen [/ ruang, tngkst pendidion, dan
Jabaten sehagamana tabel berikut

TAREL 1

Uinit Kerin

-25 | #-20

| DATA PEGAWAI MEMURLIT KELOMPOK UWUR

T

EE

b

I

m‘-w

|

n®

1

1

i

1

7

E_
fi

fr

i

i

gl |

12




Katwpaten Rokan Hle 2023
TABEL 2. DATA PEGAWAI MENURUT GOLONGAN KEPEGAWALAN
Lt Wilayah e s | JUMLAK
B nlw
Bakerwt il 3 4 1 ¥
Inforeis
Pamarisstsr Dot dan
inovasi Palsysnan 11 1 2
Buley Prigyinar Seocallas: ' 4 1 §
Edang Pplayanan Poncobaben Sipi . 1 [
[ F HE- 3 u
TOTAL Fla|7 T
. TABEL 3. DATA PEGAWA! MENURLT PENDDMAN
o t3olongan ; JMLAN
- BMA | Dploma | 51 | =2
Delimtaral 4 4 2 )
:‘hw 2 1 2 1 L
%Hr-_
Diala Gar Inovesi ] 2
. Pelayanan
=K :
LT Fi | 3 1a 1 L]
TOTAL | 3 | X 4 T




Laperan Kinerja lnstans) Pemerintal

TABEL 4. DATA PEGAWAI MENURUT JENIS KELAMIN

Jabatar/Comlonmrng [
g Lk | Porsrpuan | JUMLAM
 Jubatan Prrginan Tinggl /
! Esms - '
2 | Jnbatan Admiietator Eselon | 2 1 3
3 Jnbatan Pargawas | Esekon V 1 1 e
4 Jubatan Fangaional Terlanty : -
5 E“F“_: 2 o "
TOTAL 45 B [

TABEL 5. DATA PEGAWAI MENURUT PETA JABATAN
DA TA PEGAWAT MLNUSLIT POTA JABATAN

I
e ang  |mutang
T I
- S s e ey [ v A
d den FarvEg g m il
._F_
k. |
" skt Pyt ' I .
Tengge | Daaiom il
B ltsinn 1 1 1 3
¥ R e 3 2 2 3 |m| w
R e— . y
Taktans P gl
[ |m-ur|-— a 1 3 1 2 T
TOTAL  J L ] ¥ ] &3 a4




Nmay Kepeadudakan don Pescabston Sipil
Knbuputen Rekon Hide 2021

' Lapusran Kinerfa livtomns Pemeriniah

Taeed 8. Diata Tomsga Twhoels Oinas Mapendudukan dan Pesesmmian Bipd

Menurst Timeat Foe tifan
Tunghatan Parcdman Farsentute

Sawjara (51 132

Dipoema 3 (00N 1

FHH-E

Sl HLTA THID

=g

LAL

RENAN
i

Untuli menjalanken fuges pokok dan fangsinym,  Dinss
Kependudulesn  dan  Pencaiatan  Sipll Habupetes: Hokan  Hulu
mopempati gedung kstor yang terletak di Kompick Perumnhan
mnmmmmunmmm
Eabupatrn Roksn Huls ssil iml sudsh bapus kondisinys karens
suidaly dilulesanikian robab gedung kantor pade Tahun 2023

Gambaran Petnyanan Dinas kependisdiiinn dan Pencsbalin
Bipil tdik depsi dipingkiri bahws ssrans dom prasarans adobsb
faktor yang sangat menestulon daliom rangis terciptanys pelepunun
publik yang handal dun pelaynnan yung prima. berilou nd Kondisi
sarans  dan  presarans  dalam  mendubung  fungsl  Dinos
Rependudulan dan Pencauvin Bipid adalab sobogei berikoui

Tabed 7. Dats Earwma dan Prasarsas

T Ne JENIS PRASARANA DAN NONDIE! JMLAH

DATA FRASASANA AN SARANA 1

BARANA | BAM | SEDANG | RUBAK BERAT

Tatah : 0 = . i

E
3 Sephis Wotor = [] _
4 e A
1

|
i

| Wemn Giande 1 .
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mh FVE mhmw_ : i 1 m
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Daeruh  [ines

Kependudulon dan Pencatitnon Sipl Kebugaben Bolan Holo Takun
2023, dimsjilan bebermps hal ywng dapsl berups keberhasilan
miktijun  kelidakberbhanilan  kinerja  Dinen Kependudukes  dan
penceistun sipll Knbupsien Rolein Huly seears meryvelioroh bail
dart wrusan Kependudukan dan Pencatatan Sipll

Admpun hambatan/laniangsn penoapaian kinerfa tersebon yain |
L Terbataanys Jumish dan Kaposiias sumber doys manusis [SDM)
untuk mendulung pelaksannmn keglatun.

Kondis Savans dan Proserana ang Sgunskan (snghan, burseg mescubupi ste mnnya)
Dalam  Peiyelenggarann  Pemnerintah



' Lapasay Kiwerja Insdaavl Bemertobal

1 Penyelengynrann sdminstrust kependudulowy din pencstaten abpil
uniuk dapat dilaknanakon dengan cepal, mudah tepat wakiu

i Faktor jevingan tidak ierangkeu sebogian wilayah di Kebupaten
Wokewi Hubu,

Upsya pemecahan masalah yang dilubsunskan dan alian 1erus
dikmmbmnglon adalah sshognd herllout :

1. Meninglosthnn Kapasitas Sumber Deym Manusia [50M) dalasin
inendiuiung pelaksanann keglsin,

2 Menambah fasilitas surana dan prasarens sehingm dalam pelovonon
dapat makximal,

lw m.. diksramaten, deas-diss  dan teTEpt - APt
terieitu dengan mematubd Erotood keschatan (jemput bols).

4 Penpembangan  jaringan  aplikmil. uniulk  peningovan  booeliiss
konsksl jaringan eemakin lancor dengan mesggusskEn  jerngen
intermet uniuk pelayanin sampal disinglat Kee/ dona,

5 Tewmp welaksanaksn peloyonan dengen  mematubi protooo

Wewnhmian.

Dan jugn Melaksanaknn beberap [Rovani -

HHE [Satu Har Slap),

JEBOL (emput Balaj,

Pelnynnan Adminduk dengen mengginskon Gk bit by (Wal.
PECAL MANTAN [Peloywnan Cetak Dokumen Langming o
Kecumatan).

PECAL DESA (Pelayamon Cotal Dokumen Langaung di Desa),

6 Aplikasi BIPADV [Sistomn Pendaftaran Administras Kependodulan).

BESULl BAMIA [Setiap Kelahimn dl Fasditas Kesehoton Bawa

Pulang Alos Eelahiran, KE dan KA )

A EAMLU NANYA [Peloyanan Peserbiisn KK dan KTP-= slatus kewin
unitulke panangam yang menikah di KUA dan Kecamatan

T T

e



Leparun Kinergg fnibaan Bemerinbok
Diney Kependiwdulon don Pencataton Sipil
Kaburpaten Rekar Huls 2023

D. IDENTIFIKAS! FERMASALAHAN BERDASARKAN TUGAS DAN
Fumasl

Ads  beberupa  permasalabin  yang  dhadapi  oleh  Dinas
Kependudulon dan Pencataian Bipil Kabwpaien Bokan Hudu dabam
meryalankan tugas pokok dan fungsinym yang secarm guris besar
dapat divralbnon sehagnl berilial |
L Kurmng nys kesadaran masysrilat dalam  melengioapd  dota

Midmdnadub
2. Perlumya  peningkaten kompetenni SDM  pada  Dinas

Eependudulon don Pencatatan Sipll Kabupaten Rolosn Muly

melatil palikstnman diklat dan Bimink

E. ANFEN STHRATEOI
Dissis Kepotidudukan dan Pencatatan 8ipll Kabuprien Hnlen

Hulu sebagni bagion dari Perangkat Daernh Kebupaten Rolou: Hala,
Berperon skt dalam mewujudion el ke lime Kabupaten Rolan
Hulu “Mewnjndiss tats kslola pemeriniahasn yusng bk, bersih
dan efekiil melalul pelayunan publik ysng terpercays, alumtabel
dan trasspafan”,

Dalam ranglen mewajudbonn mlsi wesebut, Dinas Kependuduloin dan
PFencalatan Sl Kabupeten  Rolan  Mubs  menetaphen strategl
pERlguRRRR At ewujudken tata Welols permeriniahan yang baik
dangan meningotkon pelayanan publik yang handal dan terpecaya,
Melalul  Peningkmian sisiem  pelayanan ngeung ke Desa dan
Fecamatan yung ada di Rabupaten Hoban Huho dan melakukan boga
samn atal MOU dengon beberapn (wiliss Kesshatan, RSUD dam
Rurmah Sakit Seasta, Klinid dan jugs Kemenag,



Ditpany Nependisdiskan don Pencntaian Sl
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' Laperan Kiseso netaay Peneninfol

IS STRATEG]

Kondisi yang haras metijedi perhatinn bkarena dampakoys yang
sangal signifilen bngl peranghat dacrah di mass yang alon daang
merupakan defiming im-img stralegis berdnsarien tugss disn fiogs)
perangkal dacrah, Suaiu kondinl/kejadian yang menjadi s strntegis
adalah keadnan yng spahila ddak diantisipesi, adon menimbulion
kerugion yeng ebih besar atau scbalionym, delam hal tidek
dimarifaatinn, ahsn menghilongiesn poluang untuk mernghatian
loywion  kepads  masyarakat  dalem  jangks  panjang
I wirmtegin Disdubcape] Kabupaten Rokun Hulu divetaplan meialu
kijian fwi- ino don permasalahen pembangunan yang dihadepl
dihmropkan  kualitss  penysienggaraan  pemeriniaban  memaju
democratie governance schinggs akan berdampak peds kualiios
pembangunian  daerah. Berkmitan dengan eu-lsu dan masalah
pembanyunan yang akan dihadapi Disduloapl] Kebupaten Rokan
Hubu pada tabun 2023 tdak e dilspaskan dengnn permesalahan
ﬂlimmmmm“umwﬁ
Kabiipates Roloan Huby dituniul lebily responall, loreatlf dan fnowmed
dalun  menghadapl  perubshan-perubshan  beil  Gtiegonr  lolml,
regiotial dun nasieal, Perencenasn pembangunsn bendaloys solaly
menpethatibon jsu-eu dony permssslahon yang munglan dibsdapl
krdepan oleh masyimmkat schinggn arah pelaksanasan pembaogpuaran
menjadi lebih tepal sasaran Uniik o perbs diantisipas) dengan
perononnaan  yang  matang  dan  kemprehensil  sehinggs  wmab
pembangunan seswai denggan tajuen pembangpinan daerab.

2%
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

A RENCANA STRATEGIS
Dokumen Renoana Strategls (Renstra) Dinas Kependadukan
dun Pencatstan Sipll Kabupsten Rokan Hulu Tahun 20212006
ditetapkan dengan Keputusan Bupet Rokmn Hulu Nomor 8 Tahun
133 wntang Rencana Strategis Perangks! Deerah  Kabupsten
Rolamn Hubo Tabwee 3031 3006,

hnas Kependudukan Pencotaten Sipll Kabupaten Rokan
Hulu telal menetapkan [ndikator Kinerja Utama (IKU] vang
dituangkan dalam Rencans Strategis Dinas Kependudidkan dan
Pencatatan Sipl Kabupaten Sokan Hulu Tahun 202 1-2026 scbsigal
berilos

TADEL 1
INDIKATOR KINERJA UTAMA




itnas Kependudukan dun Pencatatan Sipil
Kobopeten Boloy Mol 2023
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B. PFERJANJIAN KINERJA

Perjanfinn  Kineris adalah  benibar/dokumen  ymng  berini
penugasan dad pimpinin netansi yang ebin tingg kepeds prmpanan
instanel yang lebih rendah untuk melaksanakan progran /kegistan
yang diserinl dengan indikusior kinerjs, Melahul peranjlan kinerjs,
terwujusiiah smitmen penerima smaneh dan iesepakoten smiara
praerima  dan  pemberd amanah atas  kema  ferubur  lerieniu
becdnsarkan tugis, fungsl dah wewenang serte sumber days yang
ternedia

Perjunjian Kinerja beriujwan |

L Sebwgei wujud oyimta komitmen antars pencrims dan pember
w-ﬂﬂmm

2. Menciptakan tolak ulnr kinegs sehagni desar evaluasi kinerja
i
tujunn dan ssakian organisesd dan srbagel dasar  pemborian
praghargaen dan sanbosi;

4. Sebagni donar bagl pemberi ammmah untul melakiken monitering,
evalussi dun supervisi aten  perkombangen femajing  kibsers
penerima amash;

£ Bebogel desar delem penetapan sasamn kineds pegossi dalos
penyusunan Peran|ian Kinerya vich mening-maning.

Parn pibak yong memyomun Pejanjion Kinerja adalals -

1. Bupsti,

Pemerintah Kalapaien Rokan Huly rmenyusun  perjanijian kness
dan ditands tungani aleh Bupati.

3. Kepala satumn lerju,

Porjenjian kineds di dnglet OPD disusun olel pimpinam OFD dan
i tundetangpani obeh Bupatd dan Pmpinan OPD,

n



' Latpraran Kimerfa lnstonsi Pemeroatah

3. Puds tingkut Esselon 3 sampai kepada esselon 4
Porjanjia Kinerja disusun olch pimpinan OPD, den ditandatangani
aleh pimpinan OPD dan Essclon 3 dan 4 _

Penjanjlan kinenn menyajikan KU yang menggambarkan
hasil-hesil yeng uwtems dan  kondisi  acharusnys tanpa
disusun setelah menerima dokumen pelnksanaan Anggaran yang di
wahkenn.

Kinerja yang diukur tidek dibatasi pada kinera yang
dihanillcan atos keglatan tabunsn bersanghutan, tetapl termanuk
kinorja sasaran strategis yang scharusnya ierwujud akibet kegiatan
tahun-tahun sebolumnys. Dengan demikian target kinegjn yang
diperjenjikan jugs mencakup kinerja yang dihanilkan dari kegiatan
tahun-tahun sebelumnya, schingen terwujud kesinambungan kinerjs
setiap talunnys
Heviel terhadap penanjian kinerja dapat dilakukan dalam kondisi
sebagni beriloat :

1. Terjadi nya pergastion st mostas) pejsbe,

2. Perubshan dalam strategl yang mempengorihi pencapaian fujuan
din Aanarmm.

3. Perubahan prioritas atau asumsl yang berakibat secar sigmfikan
dulam proses pencapaian (ujuan dan sasaran,
Perjanjian Kinega Dinas Kependudulmn dan Pencateton Sipil
Eabupaten Rokan Hulu Tahun 2023 seperti di bowah ini:
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Jumlah anggeran yang dialokasikan untuk mencapai sasaran tersebut
seluruhnya sebesar Rp.399,949,200,00, -

Untuk mewujudkan sasaran strategis tersebut melalii program-
program schagai berikut :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Dacrah Kabupaten /Kota;
2. Program Pendaftaran Pendudulk
Perencanaan Kinerja Tuhun 2023 disusun berdasarkan pada Visi dan
Misi Pemerintah Kabupaten Rokan Hulu pada RPUMD 2021-2026,
Rencana Kerja Tahunan 2023, serta program dan kegiatan pada
Dolcumen Pelaksanann Perubahan Anggaran Talus 2023,
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BaB M
AKUNTADILITAS HINERIA

A CAPAIAK KINERJA ORGANISAR]

Kinerja inwisnel pemerintnh sdelah gembseun meogeoul tnghod
prisEpaiah  EMMinan  aliapan  tujuen  inetensi  pemerndab sebugai
porjabdrnn dari viel, misi den stralegi stendl  pemerinish yang
mengndikisilnn  Gnghat  keberhasilon  dun  kegugalan  pelidsanaos
keglution -kmgatin sewuas dengan program dan lebiulon yang disetaglkan
dimana hasil akhlrnye adalah teroiptaoys pelaymoan bepals masyarsial
Pemgan.  adenya  pengildmn  dnerje,  peswrinieh akan  dapa
inemEniakan brrbigal oo nntic memEpertabsnkan s menirsgioarioan
ldnedanya. Penguikuran  ldoerjs  dilakubnn dengan ssesbanilinglan
anvars Winerji yang scharoanys terjadi dengan kiverja yung dilisplinn
dimang pengsdoran den pesmbendingsn kinege dobam kpores dners
haruis culoup mecggounberlan posisl kineu inulansd pemeriniah.

A, L. Turget dan Realiss| Kissrs Sesarms Taban 3033

Anallsés copoinn kinerje sssainn dilakukan sins expslen sesstin
yang dipengarubl obth  polpksanann  keginten.  Adapun Gurs vang
digergunakan denguas memiandinghes mdiuter-mdimion sissrmn yang
direncanakian jdirmphor] desgan reslinaninys, At apiom eearn
lkinerjn [performance plar) yang diinginkon dengan reaSsusi ldnerjs
| erformance resill yang dicapsl DISOUKCAPIL Kabupsen Rokan Hubu,
Benmusdion dilafosken enaiinln terhndig pepobab terindinya celah dners
(perfirmonoe gap) yesig dinkibation olsh roalisasi yung berboda denpan
sany dirensanakan

DHEDUTKCATL. Katuupeion Rokes Holu msrupaion  safusn eeda
perangkal diernb yang menduluing terwslays misl portems pade

Rencann  Pembangunen Jangka Panjeng  Deersh  yaitn  Melisgotiom
Termuguidnys  Peninghatan  Woeria Aparmiur  Persecsl,  melip

a3
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Pelayanan Poblik, Good Governance dan Clean Govermment dan juga
melaksanskan sasaran gambaran yang ingin dicapal melatul tindaken-
tndakan operasional dalemn kurun wakiu (1) satu labun ateu (3} tiga
tahun guns mencapsi tujusn yang telah dirumuskan untulk (5 lma
tabiun ke depan.

Capsian sasaran ini diukor dengan 7 (Tujuh) indikator kinerjs
tama yang dilukmanakun oleh Dinse Kepondudukan dan Pencatatan
Bipll Kasbupsten Rokan Huln, schagai berilout:

Analinis Capadan Kinerin Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipi
EKabupaten Hokan Hubu dijpberkon schagal berilo :

Indikator kinerjm merupaian  dasar  pengulouren  lesberhasilan
pencapalan  (ujunn san  sasaran  sategis yang telah  ditetapican.
Karalaresintik indikator kinerjs Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipi
bersifint positlf, yaity semakin tinggl roalisasi meng@mbarken pencapaian
yang semakin bailk. Uniik skals pengulouran dan predikminye sdalah
sehaga| benkut -
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A.2 Realisssi Kinerjs Sasaran Tabus 2020, 2021,3023
dan 2023

Pencapaien Kinerja Tabun 2022 merupalan baglen dard
kinerjn strategis Dinas Kependudukan dan Pencalstan Sipil
Kabupatess Rokan Fully yang merupakan perbandingan antara
realisasi/capaian kinerja Tohun 2022 dengan Tahun 2021,
F020 addubeh webagni beriloa: :

TABEL 4
Perbandingan Capaian Kinerjs Tehun 2020 dan Tuhus 2021

1 ___:!___ -4 4 & L
L | Meningleatn | | [Jumlah | Jumlah KK | 158745 | 159125
ya pondudo | Kariu atau
kepermilikan kyang | Kelurgs (KK} | Persen
dokumen KK yang
kependuduk diterbitican
an dan maurmvpad
pencatatan dengan
sapll | Tahun 2020
dan Takun
o o
2 |Jumish [Jumlah KTP | Orang 15 14567
penhadu | yang atm
k yang diterbatian Peroen
memlidd | mnmpad
KTP-el dengan
Tahisn H20
dan Tabian
2021
3 |Jumiah | Jumlah Orang | 35.120 | 49074
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220658

236634

152304
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TAREL 5
Perbandingan Capaiss Kinerjs Tahun 2022 dan Tahun 3033

Scbagalmane yang difelaskon pads tabel 4 | realisasi kinega
mamiiran yung dibandingom realisssi idoeris sssn ahun 2030
daf talwin 2021, Sedanghon realisasi lonerjn sssaren Lchien 2023
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dibandingkan dengan realisasi kinerja sasaran tahun 2022 terdapat
padn table 5.

A.3 Realisasi Kinerja Sasaran Tahun 2023 dan Target Kinerjn
Basaran Tahun 2023

Indikator kinerja sasaran tahun 2023 merupakan ukuran
kuantitail dan/atau kualtitatil yang menggambarkan tinglat
pencapaian sasaran yang ielah ditetapkan dan Renstra Periode
2021-2026. untuk mengetahui  kemampuan  Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipll Kabupeten Rokan hulu
Selama | {satu) tahun kedapan dalam mencapai target akhir
periode. realisasi/capaian kinerja Tahun 2023 adalah sebagad
berilcut :

45
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T -
Mebed Puket
¥ang PRETER
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DINAS KEPFENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PADA APRD TAHUN ANGGARAN 2024
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PERJANJLAN KINERJA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PADA APBD TAHUN ANGGARAN 2024
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DINAS KEFENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PADA APBD TAHUN ANGGARAN 2024
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DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
FPADA APBD TAHUN ANGGARAN 2024
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